STATUT
ZESPOLU SZKOL NR 56

TEKST UJEDNOLICONY

Opracowany na podstawie:

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996r. nr 67, poz. 329 i
nr 106, poz. 496; z 1997r. nr 28, poz. 153 i nr 141, poz. 94; z 1998r. nr 117, poz. 759 i
nr 162, poz. 1126; z 2000r. nr 12, poz. 136, nr 19, poz. 239, nr 48, poz. 550, nr 104,
poz. 1104, nr 120, poz. 1268, nr 122, poz. 1320; z 2001r. nr 111, poz. 1194, nr 144,
poz. 1615; z 2002r. nr 41, poz. 362, nr 113, poz. 984, nr 141, poz. 1185, nr 200, poz.
1683; z 2003r. nr 6, poz. 65, nr 128, poz. 1176, nr 137, poz. 1304, nr 203, poz. 1966; z
2004r. nr 69, poz. 624, nr 99, poz. 1001);

Ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego
(Dz. U. z2000r. nr 12, poz. 136, nr 104, poz. 1104, nr 122, poz. 1312; z2001r. nr 111,
poz. 1194, nr 144, poz. 1615, nr 147, poz. 1644);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r. w sprawie
ramowych statutéw przedszkoli oraz szkot publicznych (Dz. U. nr 61, poz. 624 wraz z
pozniejszymi zmianami: Dz. U. z 2002r. nr 10, poz. 96; z 2003r. nr 146, poz. 11416; z
2004r. nr 66, poz. 606);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004r. w
sprawie warunkoéw i sposobow oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkotach publicznych;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 pazdziernika 2005r., z dnia 8
wrze$nia 2006r. oraz z dnia 30 kwietnia 2007r. zmieniajagcego rozporzadzenie w
sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindéw w szkotach publicznych;

Ustawy z dnia 16 grudnia 2004r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz ustawy o
podatku dochodowym od o0s6b fizycznych — rozdziat 8a — Pomoc materialna dla

uczniow;

Ustawy z dnia 11 kwietnia 2007r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz o zmianie
niektorych innych ustaw: Dz. U. Z dnia 9 maja 2007r., nr 80, poz. 542;

Innych, aktualnych rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowe;.
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ROZDZIAL 1
Przepisy ogolne

§1

. Nazwa szkoly brzmi: Zespdt Szkét nr 56 (zwany dalej szkolg). Jest to szkota

publiczna. W jej sktad wchodza: Szkota Podstawowa z Oddzialami Integracyjnymi nr
214 im. Stanistawa Skrypija (zwana dalej Szkola Podstawowa nr 214) oraz
Gimnazjum Integracyjne nr 70 (zwane dalej Gimnazjum nr 70).

Siedziba Zespotu Szkot nr 56 znajduje si¢ w Warszawie, przy ulicy Fontany 1.

Zespot Szkot nr 56 dziata z mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 1996r. nr 67, poz. 329, z pdzniejszymi zmianami), decyzji Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty z dnia 25 stycznia 2002r., uchwaty nr 612/XXII/02 Rady Gminy
Warszawa Bielany z dnia 15 lutego 2002r.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto Stoteczne Warszawa.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowieckie Kuratorium OS$wiaty.
Cykl ksztatcenia trwa: dla szkoty podstawowej — szes¢ lat, dla gimnazjum — trzy lata.
Szkota ma mozliwos$¢ tworzenia oddziatéw przedszkolnych realizujacych jednoroczny
program przygotowania przedszkolnego.

Szkota Podstawowa nr 214 moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne; Gimnazjum nr 70
prowadzi tylko oddziaty integracyjne.

Szkota moze ubiega¢ si¢ o nadanie imienia patrona przez organ prowadzacy, na
wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

§2

Szkota posiada tablice i pieczecie urzedowe zawierajace nazwe i numer zespotu oraz
szkot wehodzacych w jego sktad, ktorych uzywa zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota moze posiada¢ witasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota jest jednostka budzetowa finansowang przez Miasto Stoleczne Warszawg.
Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej Zespotu Szkét nr 56 okreslaja odrgbne

przepisy.



ROZDZIAL 11

Cele i zadania szkoly

§1

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace
program wychowawczy szkoty i program profilaktyki szkoty, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow i potrzeb srodowiska lokalnego. Zapewnia w szczegdlnosci:

realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztatcenia si¢
oraz prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i
osiggnigtego rozwoju,

wspieranie przez szkole wychowawczej roli rodzicow (prawnych opiekunéw),
dostosowanie tre§ci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologiczno — pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktyczne;j,
mozliwo$¢ pobierania nauki w zespolach integracyjnych przez dzieci i mlodziez
niepetnosprawna, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i
edukacyjnymi oraz predyspozycjami,

mozliwo§¢ realizacji zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i
programOw nauczania oraz prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami
niepelnosprawnymi, jezeli szkota dysponuje srodkami finansowymi na ten cel,
opieke nad uczniami szczegolnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie im realizacji
indywidualnych programéw nauczania,

zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci umozliwiajacych ksztalcenie w kolejnych
etapach edukacyjnych,

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki,

upowszechnianie wsrod dzieci i mlodziezy wiedzy o zasadach zdrowego stylu
zycia oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wszechstronnemu rozwojowi w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, etycznym, moralnym,
zdrowotnym i duchowym,

opieke nad uczniami pozostajacymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,
warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidéw poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych oraz ksztattowanie aktywnos$ci spotecznej i umiejgtnosci
spedzania czasu wolnego w bezpieczny sposob,

ksztaltowanie poczucia wilasnej wartosci 1 szacunku dla odmiennosci drugiego
cztowieka.

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot nr 56 w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w
tym zakresie obowiazki rodzicow (prawnych opiekundéw), dazy do wszechstronnego
rozwoju osobowego uczniéw. Tresci i1 dziatania o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym 1 opiekunczym, podejmowane przez Rade Pedagogiczng wobec catej
spotecznosci szkolnej, w sposdb catosciowy opisuja nastgpujace dokumenty:

a) Program wychowawczy szkoty — zalacznik nr 1,
b) Program profilaktyki szkoty — zalacznik nr 2.

. Programy te uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§2

Realizacja celow i zadan Zespotu Szkot nr 56 nastepuje poprzez:
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(@)
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integracj¢ nauczanej wiedzy w wyniku —

rocznego przygotowania przedszkolnego,

ksztatcenia zintegrowanego w klasach I — III szkoty podstawowe;,

nauczania blokowego w drugim etapie edukacyjnym,

nauczania przedmiotowego w trzecim etapie edukacyjnym,

realizacji $ciezek edukacyjnych: prozdrowotnej, regionalnej, ekologicznej,
czytelniczo — medialnej, patriotyczno — obywatelskiej oraz przygotowanie do
zycia w rodzinie;

oddziatywania wychowawcze i profilaktyczne skierowane na priorytety, takie
jak:

stosowanie zasad kulturalnego zachowywania si¢ w codziennych sytuacjach
zycia szkolnego,

przyjmowanie za podstawe swojego zachowania uniwersalnych zasad
etycznych,

poszanowanie odmiennos$ci drugiej osoby,

stosowanie zasad prawidtowego komunikowania si¢ i bezpiecznych zachowan,
umiejetnos¢ stosowania samorzadnosci w zyciu spolecznym oraz zasad
zdrowego stylu zycia,

uwrazliwianie na otaczajaca przyrode 1 wdrazanie do stosowania
proekologicznych zachowan,

dbato$¢ o wszechstronny rozwoj, otwarto§¢ na wartosci kultury regionalne;j,
ogolnopolskiej 1 europejskie;j;

prowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych i1
opiekunczych, takich jak:

kota zainteresowan,

kota przedmiotowe,

zajecia sportowe,

zaj¢cia dydaktyczno — wyrdwnawcze,

zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

zaj¢cia rewalidacyjne,

zajecia logopedyczne,

zaj¢cia rehabilitacyjne,

zajecia terapig Biofeedback,

zajg¢cia Tomatisa,

inne — specjalistyczne oraz wspierajace rozwo6j dzieci i miodziezy z
zaburzeniami rozwojowymi;

prowadzenie lekc;ji religii lub etyki w szkole;

prace pedagoga i psychologa szkolnego wspomagang badaniami, zaleceniami,
opiniami 1 orzeczeniami poradni psychologiczno — pedagogicznych oraz
innych specjalistycznych, wspolpraca z sadem rodzinnym i dla nieletnich, z
policja (wydziatem ds. nieletnich), osrodkami pomocy spotecznej, ze strazg
miejska oraz innymi specjalistami;

nauke¢ jezykéw obeych — jednego na poziomie szkoty podstawowej, dwoch —
na poziomie gimnazjum;

kultywowanie tradycji, obchody §wiat szkolnych, panstwowych i koscielnych.

§3



1.

Przy realizacji powyzszych celow i zadan szkoty uczniowie Zespotu Szkot nr 56
maja mozliwo$¢ korzystania z:

a)
b)

c)

d)
¢)

pomieszczen do nauki, z niezb¢dnym wyposazeniem,

biblioteki szkolnej,

gabinetow specjalistycznych: profilaktyki zdrowotnej i pomocy medyczne;j,
logopedycznego, reedukacyjnego, pedagoga i psychologa szkolnego,
Swietlicy,

pomieszczen, boisk 1 urzadzen sportowych, rehabilitacyjnych,
rekreacyjnych, pomieszczenia dla wykwalifikowanych specjalistow.

Przy realizacji celow i zadan szkoly wszyscy pracownicy Zespotu Szkot nr 56
uwzgledniaja optymalne warunki rozwoju uczniéw, stosuja si¢ do zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

)

k)

D

dyzury nauczycieli podczas przerw $rédlekcyjnych w budynku szkoty,
wedtug grafiku znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim — Regulamin
dyzurow (zalacznik nr 3);

zapewnienie opieki podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych — obowigzkowych i pozalekcyjnych — prowadzonych przez
cztonkéw Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot nr 56;

omawianie zasad bhp w czasie lekcji wychowawczych, lekcji wychowania
fizycznego, techniki, w pracowniach przedmiotowych, w czasie zajgé
przygotowania przedszkolnego, nauczania zintegrowanego oraz zajec
Swietlicowych i pozalekcyjnych;

realizacje zadan wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i
programu profilaktyki szkoty;

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom klas 0 — III szkotly
podstawowej, a w szczegbdlnych przypadkach — uczniom klas IV i V;
systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne oraz umozliwienie przeprowadzania egzaminéw na kartg
rOWerowa;

zapewnienie uczniom higienicznych warunkéw pobytu w szkole oraz
mozliwosci spozycia jednego cieplego positku w stoldwce szkolnej;
utrzymywanie wszystkich pomieszczen szkolnych, a w szczegodlnosci
kuchni, jadalni i toalet w stanie petnej sprawnosci i stalej czystosci;

w miar¢ mozliwosci uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajeé
dydaktyczno — wychowawczych réwnomiernego roztozenia tych zaje¢ w
kazdym dniu tygodnia;

zapewnienie uczniom odpowiedniej opieki podczas wyjs¢ poza budynek
szkolny 1 wycieczek, z uwzglednieniem wieku, stopnia rozwoju
psychofizycznego, stanu  zdrowia, rodzaju  niepetlnosprawnosci
powierzonych uczniow, a takze specyfiki zaje¢ i warunkéw, w jakich beda
si¢ one odbywaty;

zglaszanie do policji drogowej autokaréw wycieczkowych w celu
dokonania kontroli technicznej tych pojazdow;

szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy.

Kazdy oddziat prowadzony jest przez nauczyciela — wychowawce. Do zadan
wychowawcy nalezy prowadzenie, na podstawie programu wychowawczego
szkoty i programu profilaktyki szkoly, we wspolpracy ze specjalistami, pracy
wychowawczej dostosowanej do wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkow



10.

11.

12.

13.

14.

srodowiskowych szkoty. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowal si¢ danym zespotem
klasowym w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Rodzice (prawni opiekunowie) uczniow kazdego oddziatu moga wystepowac do
Dyrektora szkoly z wnioskiem o zmiang wychowawcy. Wniosek, zlozony na
pisSmie wraz z uzasadnieniem, musi by¢ podpisany przez co najmniej 2/3 rodzicéw
uczniéw danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia
wyjasniajagcego 1 poinformowania zainteresowanych o zajetym w tej sprawie
stanowisku w terminie 14 dni od daty ztozenia wniosku.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego
zadaniem jest w szczego6lnos$ci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego
oddziatlu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
Wszechstronny rozwo6j uczniow Zespotu Szkét nr 56 wspiera Wewnatrzszkolny
System Oceniania — zalacznik nr 4. Zostal on opracowany i uchwalony przez
Rade¢ Pedagogiczng Zespotu Szkét nr 56, po zasiegnigciu opinii Rady Rodzicéw i
Samorzadu Uczniowskiego.
Organizacja oddzialéw integracyjnych zapewnia uczniom niepetnosprawnym,
posiadajacym orzeczenia do ksztalcenia specjalnego w oddziatach integracyjnych,
optymalizacj¢ metod, warunkéw i sposobdéw nauczania, dostosowanych do
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych kazdego ucznia.
W Zespole Szkét nr 56 w kazdym roku szkolnym tworzone sg integracyjne klasy
pierwsze — w szkole podstawowej i w gimnazjum. Je$li na innym etapie
edukacyjnym zaistnieje konieczno$¢ przeksztatcenia oddziatu tradycyjnego w
oddziat integracyjny, Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote, moze to uczyni¢. O swojej decyzji informuje rodzicow (prawnych
opiekunow) uczniow, ktdrych ta decyzja dotyczy.
Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 oséb, w
tym od 3 do 5 uczniéw niepelnosprawnych, z orzeczeniami do ksztatcenia
specjalnego wydawanymi przez zespoly orzekajace publicznych poradni
psychologiczno — pedagogicznych. Do oddzialéw integracyjnych Zespotu Szkol nr
56 uczniowie przyjmowani sg na podstawie:
* Kryteriow przyje¢ do klas pierwszych Szkoly Podstawowej nr 214 —
zalacznik nr 5,
* Kryteriow przyje¢ do klas pierwszych Gimnazjum nr 70 — zalacznik nr 6.
Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania
oddziatlu przedszkolnego, szkoly podstawowej i gimnazjum.
Szkota zapewnia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie o
systemie o$wiaty i jako szkota publiczna przyjmuje do oddzialow przygotowania
przedszkolnego 1 do klas I — VI Szkoly Podstawowej nr 214 uczniow
zamieszkalych w obwodzie szkoly, a do oddziatow Gimnazjum Integracyjnego nr
70 — dla ktérego nie okresla si¢ obwodu — na podstawie kryteridow przyjec
wymienionych w punkcie 10 niniejszego paragrafu.
Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi
przepisami.
Szkota realizuje podstawg programowa wychowania przedszkolnego (roczne
przygotowanie przedszkolne) podstawe programowa szkoly podstawowej i
podstawe programow3a gimnazjum.
Szkota zapewnia wsparcie wszystkim uczniom, a w szczego6lnosci tym, ktorym z
przyczyn rozwojowych, losowych i z powodu niepetnosprawnosci potrzebna jest
pomoc, poprzez:
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h)

)

k)

)

organizowanie réznorodnych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
udzielanej przez psychologa i pedagoga szkolnego zatrudnionych w szkole, a
takze organizacj¢ wspotdziatania ze specjalistami zatrudnionymi w poradniach
psychologiczno — pedagogicznych i innych specjalistycznych poradniach oraz
z instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i
ich rodzicom (prawnym opiekunom);

diagnozowanie  §rodowiska szkolnego, rozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniow 1 umozliwianie ich
zaspokajania;

rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych oraz
wspieranie uczniéw z wybitnymi uzdolnieniami;

podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki szkoly oraz
wspieranie nauczycieli w tym zakresie;

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow (prawnych opiekunéw);

wspieranie aktywnymi metodami dokonywania wyborow dalszego ksztatcenia
oraz udzielanie informacji w tym zakresie;

objecie we wszystkich oddziatach integracyjnych Zespotu Szkot nr 56 w
trakcie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ucznidw posiadajacych
orzeczenia do ksztalcenia specjalnego publicznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych opieka nauczyciela wspoétorganizujacego proces ksztalcenia
integracyjnego (pedagoga wspierajacego);

dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez
nauczycieli  programéw  nauczania do  indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniow, u ktérych stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, na podstawie opinii i orzeczen
publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych, w tym poradni
specjalistycznych; opinie w tej sprawie wydaja rowniez niepubliczne poradnie
psychologiczno — pedagogiczne, w tym specjalistyczne poradnie zalozone
zgodnie z zapisami ustawy o systemie oswiaty;

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, korekcyjno -
kompensacyjnych, logopedycznych, rehabilitacyjnych, socjoterapeutycznych
oraz innych, o charakterze terapeutyczno — wychowawczym;

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w zakresie: korekcji wad postawy, korekcji
wad wymowy, orientacji przestrzennej, nauki jezyka migowego lub innych,
alternatywnych metod komunikacji oraz innych, dostosowanych dla uczniow
niepelnosprawnych, w zaleznos$ci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

W porozumieniu z organem prowadzacym organizowanie indywidualnego
nauczania i wychowania uczniom, ktérzy ze wzgledu na stan zdrowia nie moga
uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno — wychowawczych swoich oddziatow ,
po przedstawieniu orzeczen wydanych przez zespoty orzekajace w publicznych
poradniach psychologiczno — pedagogicznych;

na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego uczniow z wada shuchu lub gleboka dysleksja
ogolnorozwojowa, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznych 1 innych specjalistycznych poradni, w tym takze
niepublicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych; w przypadku
ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo



15.

16.

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia;

m) dostosowanie warunkow i1 form przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb ucznidw ze specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu si¢, na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej; w przypadku
ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i
orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego dostosowanie to moze
nastgpi¢ na podstawie tych orzeczen;

n) zapewnienie uczniom z rodzin najubozszych i dysfunkcyjnych pomocy
materialnej o charakterze socjalnym, tj. stypendiéw i zasitkow szkolnych oraz
rzeczowej, a takze dozywiania w formie obiadow finansowanych przez osrodki
pomocy spotecznej, w ramach $rodkéw otrzymywanych od organu
prowadzacego szkotg, a takze od sponsoréw, Rady Rodzicow i w wyniku akcji
charytatywnych — zalacznik nr 7.

W Zespole Szkét nr 56 moga by¢ realizowane programy autorskie oraz

dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalna, jezeli zostanie pozytywnie

zaopiniowana przez Dyrektora szkoty i Rad¢ Pedagogiczna.

W Zespole Szkét nr 56 moga by¢ organizowane dla uczniéw zajecia dodatkowe, z

uwzglednieniem w szczego6lnos$ci ich potrzeb rozwojowych 1 zainteresowan

ucznidéw, po zasig¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.



ROZDZIAL 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§1

Organami szkoly sa:

*  Dyrektor Zespotu Szkot nr 56,

* Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot nr 56,

¢ Samorzad Uczniowski,

e Rada Rodzicow,

* moze zosta¢ utworzona Rada Zespotu Szkot nr 56.

Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow uchwalaja
regulaminy swojej dziatalnos$ci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa
oswiatowego i Statutem Zespotu Szkét nr 56 — zalaczniki nr 8, 9, 10.

Organy szkoty wspoldzialaja ze soba, majac jednoczesnie mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji.

§2

Dyrektor Zespotu Szkét nr 56 kieruje dziatalno$cia szkoty oraz reprezentuje ja na
zewnatrz. Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.

Do zadan Dyrektora szkoly nalezy w szczego6lnosci:

* kierowanie biezacg dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawcza;

* sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

* sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne i profilaktyczne;

* podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania ucznidow i przenoszenia ich do
innych oddzialow;

* wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty, gdy zachowanie ucznia wpltywa demoralizujaco na innych
uczniéw, zmiana $rodowiska wychowawczego za§ moze wptynaé korzystnie
na jego postaweg, a dotychczas stosowane $rodki zaradcze nie przyniosty
pozadanych efektow;

* kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez uczniow zamieszkatych
w obwodzie Szkoty Podstawowej nr 214;

* odpowiedzialno§¢ za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg egzaminu
gimnazjalnego, przeprowadzanych w szkole;

* przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizowanie uchwat podejmowanych
w ramach jej kompetencji stanowigcych;

* wspoldziatanie z Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim i Rzecznikiem
Praw Ucznia;

¢ dysponowanie $rodkami finansowymi szkoly i1 odpowiedzialno$§¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie;

* organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;
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* zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow szkoly, a takze
wykonywanie wobec nich innych czynnos$ci wynikajacych ze stosunku pracy,
nalezacych do kompetencji pracodawcy;

* przyznawanie nagrod i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

* wystgpowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdéznien dla
nauczycieli i innych pracownikow szkoty, po zasiggnigeciu opinii Rady

Pedagogiczne;j;
* wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6élnych.
Dyrektor szkoty do dnia 31........ (7)kazdego roku szkolnego podaje do publicznej

wiadomosci odpowiednio zestaw programéw wychowania przedszkolnego,
szkolne zestawy programow nauczania dla poszczegoélnych etapow ksztalcenia
ogolnego oraz szkolne zestawy podrecznikow, ktoére beda obowigzywaé w
kolejnym roku szkolnym.

Dyrektor szkoty prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego przez
uczniéw zamieszkalych w obwodzie Szkoty Podstawowej nr 214 oraz kontroluje
realizacj¢ obowiazku szkolnego uczniow przyjetych do Zespotu Szkoét nr 56 i
systematyczne ucze¢szczanie przez nich na zajecia lekcyjne.

Dyrektor szkoty wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodne z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia
Kuratora O$wiaty i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw, wyraza zgod¢ na
prowadzenie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy i
organizacje, w szczegllnosci harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej.

W  wykonywaniu swoich zadan Dyrektor szkoly wspotpracuje z Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢
inne dodatkowe stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkow osob petnigcych
funkcje kierownicze ustala Dyrektor szkoty.

Tryb powotywania i odwolywania dyrektora okresla ustawa o systemie o$wiaty i
wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§3

Rade¢ Pedagogiczng — kolegialny organ szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i1 opieki — tworza wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot nr 56.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, ktéry przygotowuje i
prowadzi zebrania, jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkow o terminie
i porzadku obrad, zgodnie z regulaminem rady.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez Dyrektora szkoty, za zgoda lub na wniosek rady.

Rada Pedagogiczna sposrdéd przedstawionych przez nauczycieli programow
wychowania przedszkolnego, programéw nauczania dla poszczegodlnych etapow
ksztatcenia ogdlnego oraz podrecznikow ustala w drodze uchwaty, po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicéw odpowiednio zestawy programoéw wychowania
przedszkolnego, szkolnych zestawdéw programdéw nauczania dla poszczegodlnych
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

etapow ksztalcenia ogdlnego oraz szkolne zestawy podrecznikéw, bioragc pod

uwage mozliwosci uczniow, a w przypadku podrecznikdéw réwniez:

przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci uczniow;
wysoka jakos¢ wykonania podrgcznikéw umozliwiajaca korzystanie z nich przez
kilka lat.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

* zatwierdzanie planu pracy szkoty,

* podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

* podejmowanie uchwal w sprawach dyscyplinarnych,

* podejmowanie uchwal w sprawach innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych, po zaopiniowaniu projektéw przez Rade Rodzicow,

* ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

* zatwierdzenie kryteriow ocen zachowania uczniow,

* opracowywanie i uchwalanie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

* roczng organizacj¢ pracy szkoty — tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

* projekt planu finansowego szkoty,

* wnioski Dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod i
innych wyroéznien,

* propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych
obowigzkow 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian do statutu szkoty, uchwala go i

przedstawia do zaopiniowania organom przedstawicielskim Samorzadu

Uczniowskiego i Radzie Rodzicow.

Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora szkoty wynikajace z nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci Zespotu Szkoét nr 56, nie rzadziej

niz dwa razy do roku.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku

szkolnego, w kazdym semestrze, w zwigzku z zatwierdzaniem wynikéw

klasyfikowania i promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ zwotywane na wniosek:

* organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

* zinicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

* organu prowadzacego szkole,

* conajmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o

odwotanie ze stanowiska dyrektora szkoty, ktérego postepowanie budzi

zastrzezenia cztonkéw rady.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig glosow, w

obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach rady spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste ucznidw, ich

rodzicow (prawnych opiekunow), a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

12



1.

N —

(98]

e

§ 4

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu sa

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla regulamin zgodny ze

statutem szkoly, uchwalany przez ogét ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i

powszechnym.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi szkoty, Radzie

pedagogicznej oraz Radzie Rodzicow wnioski i opinie we wszystkich sprawach

szkoty, a w szczegdlnosci dotyczace praw i obowigzkoéw ucznia, takich jak:

* prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich tre$cig, celami i
stawianymi wymaganiami edukacyjnymi;

* prawo do jawnej, umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

* prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i
zaspokajania wlasnych zainteresowan;

¢ prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

* prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnej z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Zespotu Szkot nr 56;

* prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§5

W szkole dziata Rada Rodzicow.

W sklad Rady Rodzicéw wchodzg — po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego

oddziatu.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktéorym okresla w

szczegolnosci wewnetrzng strukture i tryb prac rady.

Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktérych mowa w ust. 3.

Rady Rodzicow moga porozumiewaé si¢ ze soba, ustalajac zasady i1 zakres

wspotpracy.

Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do Dyrektora szkoly i innych organdéw szkoty,

organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z

wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego

szkoty, programu profilaktyki szkoty, dostosowanego do potrzeb rozwojowych

uczniow oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i

dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do

¢ Jesli Rada Rodzicow w terminie do 30 dni od dnia rozpoczecia danego roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczego i profilaktycznego, programy te ustala Dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

* Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
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b)

c)
d)

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w art.
53.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego szkole lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

§6

Organy szkoty wspotpracuja ze sobg, majac jednocze$nie mozliwo$¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach swych kompetencji.

ROZDZIAL 1V
Organizacja pracy szkoly

§1

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku

szkolnym okresla arkusz organizacji Zespotu Szkot nr 56 opracowany przez

Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa

w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania

W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

a) liczbe pracownikoéw szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze,
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b) og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w pkt 2, Dyrektor szkoly przedstawia

organowi prowadzacemu do zatwierdzenia w terminie do dnia 30 kwietnia

kazdego roku. Organ prowadzacy zatwierdza wyzej wymieniony arkusz do dnia 30

maja danego roku.

Dyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy

rozklad zaj¢¢ edukacyjnych dla odpowiednich okresow ksztatcenia, o

wyroznionych celach stanowigcych catos¢ dydaktyczng, zwang etapami

edukacyjnymi. Sg to nast¢pujace zajecia:

a) obowiazkowe dydaktyczno — wychowawcze, zgodne z ramowym planem
nauczania, w toku ktérych odbywa si¢ nauczanie przedmiotow, blokow
przedmiotowych, ksztalcenie zintegrowane, przygotowanie przedszkolne,
sciezki edukacyjne oraz zajecia fakultatywne,

b) godziny do dyspozycji dyrektora szkoty.

Zajgcia o charakterze terapeutyczno — wychowawczym, z uwzglednieniem zajeé

rozwijajacych, kompensacyjnych, usprawniajaco — rewalidacyjnych 1 zajecia

socjoterapeutyczne organizowane dla ucznidw z zaburzeniami utrudniajacymi
spoteczne funkcjonowanie — moga by¢ one organizowane w zaleznosci od potrzeb

1 mozliwosci placowki.

W przedszkolach i szkotach podstawowych moga by¢ tworzone zespoty

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w celu pobudzenia psychoruchowego i

spotecznego rozwoju dziecka, od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia

nauki w szkole, prowadzonego bezposrednio z dzieckiem i jego rodzina.

Zajecia religii, etyki i wychowania do zycia w rodzinie sg realizowane zgodnie z

odrebnymi przepisami.

. Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor szkoly ustala szkolny plan

nauczania, w ktérym okres$la dla poszczegdlnych oddzialdow w danym etapie

edukacyjnym tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych. Wymiar godzin nie moze przekraczac:

a) w oddziatach przygotowania przedszkolnego — 25 godzin,

b) w klasach I — III szkoty podstawowej — 23 godziny,

c) w klasach IV — VI szkoty podstawowej — 28 godzin, (?)

d) w klasach I — III gimnazjum-27 godzin. (?)

Dyrektor szkoty, w uzgodnieniu z organem prowadzacym, moze przydzieli¢

nauczycielom dodatkowe godziny przeznaczone na prowadzenie indywidualnych

zajec¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi. W zalezno$ci od rodzaju i

stopnia niepetnosprawnosci uczniow moga by¢ prowadzone nastgpujace zajgcia

rewalidacyjne:

a) korekcyjne wad postawy,

b) korygujace wady mowy,

c) orientacji przestrzennej i poruszania sig,

d) nauki jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji,

e) inne, wynikajace z programow rewalidacji.

§2

Podstawowa jednostka organizacyjng Zespotu Szkoét nr 56 jest oddziat ztozony z
ucznidéw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg si¢
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wszystkich przedmiotdow obowigzkowych okreslonych szkolnym planem
nauczania. Optymalna liczebno$¢ oddziatu wynosi nie wigcej niz 25 uczniow.

W szkole funkcjonuja oddziaty integracyjne, w ktorych wraz z uczniami
pelnosprawnymi ucza si¢ uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym powinna
wynosi¢ od 15 do 20 ucznidéw, w tym od 3 do 5 uczniéw niepelnosprawnych.

Do oddzialéw integracyjnych przyjmowani sa uczniowie, ktorzy bez wzgledu na
rodzaj niepetnosprawnosci i mozliwos$ci intelektualne rokuja nadziej¢ na osigganie
postepodw w rozwoju psychofizycznym dzieki edukacji w szkole masowe;.

. Uczniowie niepetnosprawni realizuja program szkoly ogo6lnodostepnej
modyfikowany zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach publicznych

poradni psychologiczno — pedagogicznych oraz w opiniach publicznych i
niepublicznych  poradni  psychologiczno —  pedagogicznych i  innych
specjalistycznych.

. Uczniowie z upos$ledzeniem intelektualnym oraz inni niepelnosprawni, jezeli ich
stan psychofizyczny tego wymaga, mogga realizowac program szkoty specjalnej, na
podstawie zalecen zawartych w orzeczeniach o ksztalceniu specjalnym wydanym
przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne.

O doborze ucznidow do oddziatléw integracyjnych decyduje Dyrektor Zespotu
Szkot nr 56, po konsultacji z zespolem pedagogiczno — psychologicznym szkotly
powotywanym na czas rekrutacji uczniow.

§3

We wszystkich oddziatach integracyjnych Zespolu Szkét nr 56 sa zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy specjalne przygotowanie pedagogiczne. S3a oni
nauczycielami wspoélorganizujacymi proces dydaktyczno — wychowawczy

(pedagogami wspierajacymi) w danym oddziale w jednym, dwoch lub trzech

etapach edukacyjnych. Decyduje o tym kazdorazowo Dyrektor szkoly. Zadaniem

nauczycieli wspoétorganizujacych proces dydaktyczno — wychowawczy jest:

a) wspodlorganizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego uczniow z
orzeczeniami do ksztalcenia specjalnego poprzez dostosowywanie form i
metod pracy do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznidw, u ktorych stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudno$ci w uczeniu sig;

b) wspieranie uczniow niepetnosprawnych w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz, w
miar¢ mozliwosci, pomoc pozostatym uczniom w danym oddziale
integracyjnym;

c) prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych wymienionych w rozdziale II, § 3, pkt 14,
ust. j, jesli istniejg przestanki do ich prowadzenia;

d) opracowywanie przewidywanych osiggnie¢ dla uczniéw posiadajacych
orzeczenia do ksztalcenia specjalnego z danego oddziatu integracyjnego na
podstawie realizowanych programéw nauczania i uwzgledniajacych podstawe
programowa dla szkoty podstawowej i gimnazjum na danym poziomie
edukacyjnym;

e) Scisla 1 systematyczna wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznidw posiadajacych orzeczenia do ksztalcenia specjalnego oraz z
nauczycielami, wychowawca 1 specjalistami, ktoérzy wspieraja proces
dydaktyczno — wychowawczy uczniow;
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f—

f) wspottworzenie procesu dydaktyczno —  wychowawczego oddziatu
integracyjnego, do ktérego sa przydzieleni w charakterze pedagoga
wspierajacego;

g) petnienie roli wychowawcy, jesli wynika to z organizacji pracy szkoty i z
przydziaty obowiazkow.

Zajecia rewalidacyjne, o ktorych mowa w § 1, pkt 8 niniejszego rozdziatu, moga

by¢ prowadzone przez specjalistow zatrudnionych w szkole.

§4

. Kalendarz kazdego roku szkolnego okresla corocznie wiasciwe rozporzadzenie

MEN:S.

§5

Podstawowga forma pracy Zespotu Szkot nr 56 jest system klasowo — lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w oddziale przedszkolnym 60 minut.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5 i 10 minut, przerwa $niadaniowa- 15 minut,
przerwy obiadowe — 20 i 30 minut.

W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaj¢¢ dydaktycznych w
blokach tematycznych, programéw autorskich, eksperymentéw dydaktycznych i
innych, wynikajacych z organizacji szczegdlnych dni, mozliwe jest ustalenie
innego czasu trwania lekcji i przerw, przy zachowaniu ogdlnego tygodniowego
czasu zaj¢c ustalonego w tygodniowym wymiarze godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych. Decyduje o tym kazdorazowo Dyrektor szkoty.

Tygodniowy rozktad zaje¢ w oddziatach nauczania zintegrowanego i w oddziale
przygotowania przedszkolnego okresla przydziat czasu na poszczegoélne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania.

§6

. Podziat oddzialéw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatlowych ustala

Dyrektor szkoly na podstawie odrgbnych przepisoéw.

Podzial oddzialéw integracyjnych na zajeciach jezykow obcych, informatyki, na
nie wigcej niz polowa obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogblnego, dla ktérych z treSci programéw nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, podzial na grupy jest obowiazkowy. Grupa nie moze liczy¢
mniej niz 5 uczniow.

Zajgcia wychowania fizycznego w oddziatach integracyjnych sa prowadzone w
grupach, w ktorych liczba uczniéw odpowiada liczbie ucznidéw w oddziatach
specjalnych — oddzielnie dla dziewczat i chtopcow. Jezeli liczba ucznidw jest
mniejsza niz 5, mozna tworzy¢ grupy miedzyoddziatowe, a w wyjatkowych
przypadkach — grupy migdzyklasowe.

§7

. Zespot Szkot nr 56 w miare posiadanych mozliwo$ci finansowych organizuje

zaj¢cia pozalekcyjne oraz wprowadza przedmioty nadobowigzkowe.
Za zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw) w szkole moga by¢ prowadzone
zaj¢cia pozalekcyjne oplacane z ich §rodkéw finansowych.
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Zajgcia pozalekcyjne prowadzone sg poza systemem lekcyjnym w grupach
miedzyklasowych, migdzyoddziatowych i klasowych.

Liczbe uczestnikow zaje¢ pozalekcyjnych okreslajg odrebne przepisy.

Dla uczniow majacych trudnosci w nauce i dla uczniow z zaburzeniami
rozwojowymi organizowane sg zajecia wyrdéwnawcze i korekeyjne.

Dla uczniéw niepetnosprawnych, majacych trudnosci w nauce lub z zaburzeniami
rozwojowymi w miar¢ posiadanych przez szkote $rodkéw finansowych
organizowane sg zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze i specjalistyczne na
zasadach indywidualnie okre$lanych dla kazdego ucznia, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydawanych przez
publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne.

Zakres zaje¢ pozalekcyjnych powinien by¢ opiniowany przez Rade Pedagogiczng i
Rad¢ Rodzicow oraz zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

Plan zaje¢ pozalekcyjnych powinien by¢ przedstawiany uczniom i ich rodzicom
(prawnym opiekunom) na poczatku kazdego roku szkolnego.

Plan zaje¢¢ pozalekcyjnych moze by¢ zmieniany w ciggu roku szkolnego, jezeli
uczniowie wykazuja brak zainteresowania zaplanowanymi zajgciami lub szkota
nie posiada $§rodkow finansowych na prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych.

§8

W Zespole Szkot nr 56 funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora:

* shluzy realizacji celéw dydaktyczno — wychowawczych,

* pozwala na popularyzowanie wiedzy pedagogicznej,

* wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,

* uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia,

* ksztalci u ucznidéw nawyk czytania i uczenia sig,

* udostepnia ksigzki i inne zrodta informacji,

* stwarza warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania wiedzy
z r6znych zrodet,

* pozwala na efektywne postugiwanie si¢ technologia informacyjna.

Biblioteka szkolna posiada czytelni¢ umozliwiajaca prowadzenie zaje¢ z grupa

ucznidéw oraz rozwijanie w nich wrazliwos$ci kulturowej i spoteczne;.

. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy

szkoty oraz rodzice (prawni opiekunowie), po uprzednim zapisaniu si¢ do niej, a

takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki — zalgcznik nr

11.

Czas pracy biblioteki szkolnej jest w kazdym roku szkolnym dostosowywany

przez Dyrektora szkoty do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby umozliwié

uzytkownikom biblioteki dostgp do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich

zakonczeniu.

Szczegdtowe zadania biblioteki szkolnej okre§la osobny regulamin opiniowany

przez Rade¢ Pedagogiczng i zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

Zbiory biblioteki szkolnej stanowig materialy piSmiennicze: ksiazki, czasopisma i

inne oraz niepismiennicze: audiowizualne i multimedialne.

W miar¢ mozliwosci nauczyciel — bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami

(prawnymi opiekunami) ucznidéw i z publicznymi bibliotekami poza szkota oraz z

innymi instytucjami kulturalnymi.

Bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:
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10.

11

a) zapewnia pelng obsade personelu biblioteki oraz odpowiednie pomieszczenia i
wyposazenie;

b) przydziela $rodki finansowe na uzupetnianie lub wymiang czesci zbiorow;

c) zarzadza skontrum zbiorow;

d) zapewnia nauczycielom — bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji
bibliotecznych;

e) zatwierdza tygodniowy rozktad zaje¢ biblioteki szkolne;.

§9

W Zespole Szkot nr 56 dziatajg Swietlica 1 stotdéwka szkolna. Zasady korzystania
ze $wietlicy 1 stotowki szkolnej okreslaja odrebne przepisy.

§10

Zajgcia Swietlicowe organizowane sg dla uczniow oddziatu przedszkolnego oraz
ucznidow klas I — III szkoty podstawowej, ktore musza dtuzej przebywaé w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych opiekunow).

W zajeciach $wietlicowych moga uczestniczy¢ w szczegdlnych przypadkach
uczniowie klas IV 1V, jezeli wymaga tego ich sytuacja rodzinna.

Do $wietlicy przyjmowani sa uczniowie na podstawie kart zgltoszen wypetnianych
przez rodzicow (prawnych opiekunéw). Wszyscy uczniowie uczeszczajacy na
zajecia w S$wietlicy zobowigzani sa do przestrzegania zapisOw Regulaminu
Swietlicy — zalacznik nr 12.

Swietlica jest czynna w godzinach 7 — 17"°, w dniach, w ktérych odbywa sie
nauka szkolna.

Swietlica ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa mlodszym uczniom i
prowadzenie zaje¢ wspomagajacych dydaktyczno — wychowawcza dziatalno$¢
szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia pozalekcyjne w grupach, w ktérych liczba dzieci nie
powinna przekracza¢ 25 os6b. Kazda grupa ma swojego wychowawce.

Plan pracy S$wietlicy jest zalacznikiem do planu pracy szkoty i jest z nim
skorelowany.

Wychowawcy $§wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas, z
pedagogiem szkolnym oraz psychologiem w zakresie pomocy w kompensowaniu
brakow dydaktycznych; otaczaja dzieci opieka i udzielajg im wsparcia.

Praca swietlicy kieruje nauczyciel powotany na stanowisko kierownika. Podlegaja
mu bezposrednio wszyscy zatrudnieni w $wietlicy wychowawcy.

Pracownicy $wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét nr 56.

. Kierownik §wietlicy odpowiada za:

e opracowanie planu pracy swietlicy,

* opracowanie godzinowego planu pracy wychowawcow $wietlicy,

* organizowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow Swietlicy — z
powiadomieniem zastepcy dyrektora szkoty,

* opracowanie planu i tematyki hospitacji,

* opracowanie zakresu czynnosci pracownikéw swietlicy,

* organizacj¢ i kierowanie praca opiekunczo — wychowawcza wychowawcow
swietlicy, zgodnie z wytycznymi organdéw nadrzednych oraz bezposrednich
przetozonych,
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12.

13.

14.

15.

N —

* prowadzenie i nadzorowanie prowadzenia dokumentacji zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

¢ estetyke wystroju $§wietlicy,

* prace zespotu samoksztatceniowego.

Do zadan kierownika $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

a) wspolpraca z wychowawcami, pedagogami wspodtorganizujacymi proces
dydaktyczno — wychowawczy ucznidéw z dysfunkcjami, pedagogiem i
psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole w
celu kompensowania brakéw dydaktyczno — wychowawczych, wspierania
rodzicow (prawnych opiekunéw) w wychowywaniu dzieci, otaczania
szczegblng opieka ucznidw z rodzin dysfunkcyjnych;

b) organizowanie i przewodzenie Radzie Wychowawczej §wietlicy, ksztalttowanie
jej tworczej atmosfery pracy;

C) zapewnienie uczniom przebywajacym w $wietlicy wlasciwych warunkow
higieny i bezpieczenstwa,

d) organizowanie zebran z rodzicami ucznidw uczeszczajacych na zajecia w
Swietlicy;

e) w porozumieniu z Dyrektorem szkoly planowanie potrzeb materialnych
swietlicy, uzgadnianie wykorzystywania $rodkow finansowych na jej
dziatalno$¢;

f) wnioskowanie do Dyrektora szkoty o wyrdznienia i nagrody dla pracownikow
swietlicy.

Kierownik $wietlicy sporzadza semestralne i roczne sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci.

Dokumentacj¢ §wietlicy stanowig:

* roczny plan pracy,

* dzienniki zaj¢c,

* Regulamin $wietlicy,

* ramowy rozktad dnia,

* wykaz zakupionych pomocy dydaktycznych i zabawek,

* karty zgloszen do $wietlicy.

Swietlica posiada oddzielne pomieszczenia, w tym pomieszczenie do cichej pracy

1 odrabiania lekcji.

§ 11

Stoléwka szkolna organizuje zywienie uczniéw i pracownikéw szkoty.

Blokiem zywienia zawiaduje kierownik stolowki, ktéry jest bezposrednim

przetozonym wszystkich zatrudnionych w stotéwce 0sob.

Kierownik stoldwki odpowiada w szczegodlnosci za:

a) wilasciwa organizacje, planowanie 1 koordynowanie pracy wszystkich
pracownikow zatrudnionych w bloku zZywienia, zgodnie z zasadami
technologii i higieny zywienia, oraz przestrzeganie obowigzujacych przepisow
bhp, przeciwpozarowych, sanitarno — higienicznych;

b) dbatos¢ o estetyczny wyglad stotowki oraz kulturalne spozywanie positkow
przez uczniow;

c) biezace prowadzenie wykazu 0sob korzystajacych z positkow wydawanych w
stotowce;

d) naliczanie prawidlowej warto$ci kalorycznej przygotowywanych positkow;
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e) planowanie jadlospisow zgodnie z zasadami zywienia dzieci i mtodziezy;

f) prawidlowe przechowywanie produktéw spozywczych oraz zakupy surowcow
1 produktow spozywczych;

g) wyposazenie 1 prawidlowa jego eksploatacje oraz zabezpieczenie przed
kradzieza, zniszczeniem (zuzyte wyposazenie przedstawia do wybrakowania i
spisania).

4. Kierownik stotlowki ma obowigzek przedstawia¢ kalkulacje kosztow
przygotowywanych positkow Dyrektorowi szkoly i na tej podstawie ustali¢ ich
ceng.

ROZDZIAL V

Uczniowie — ich prawa i obowiazki

§1

1. Do Zespotu Szkot nr 56 uczgszcezaja uczniowie:
* mieszkajacy w obwodzie Szkoty Podstawowej nr 214,
* przyjeci do klas pierwszych integracyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Kryteriach przyje¢ do klas pierwszych integracyjnych Szkoty Podstawowe;j
nr 214,
* przyjeci do klas pierwszych gimnazjum, zgodnie z zasadami okre§lonymi w
Kryteriach przyj¢¢ do Gimnazjum nr 70.
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. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) Dyrektor Zespotu Szkét nr 56 moze:

a) zezwoli¢ uczniowi, po zasiggni¢ciu opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota,

b) po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej
odroczy¢ uczniowi obowiazek szkolny,

c) w przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie do ksztalcenia specjalnego
odroczy¢ obowigzek szkolny do konca roku szkolnego, w ktorym uczen
konczy 10 lat.

W uzasadnionych przypadkach do Szkoly Podstawowej nr 214 moga uczgszczaé

uczniowie mieszkajacy poza jej obwodem. Przyjecie dzieci spoza obwodu nie

moze jednak powodowaé pogorszenia warunkéw pracy szkoty.

Przyjecie dziecka spoza obwodu szkoly wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty,

w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

Dziecko jest zapisywane do pierwszej klasy szkoty podstawowej i do oddziatu

przedszkolnego metoda elektroniczng podczas rekrutacji. Zasady rekrutacji sa

oglaszane przez Urzad Miasta.

Dzieci posiadajace orzeczenia do ksztalcenia specjalnego przyjmowane sg do

oddziatéw integracyjnych na wszystkich poziomach edukacyjnych tylko wtedy,

gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami. O przyjeciu dziecka posiadajacego
orzeczenie do ksztalcenia specjalnego kazdorazowo decyduje Dyrektor szkoty.

§2

. Uczen ma prawo do:

a) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania, Przedmiotowymi Systemami Oceniania oraz z Regulaminem
Zespotu Szkot nr 56,

b) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,
z zachowaniem zasad poszanowania godnosci osobistej i nietykalno$ci
cielesne;j,

d) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

e) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajgciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

f) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych z pomieszczen
szkolnych, sprzg¢tow, Srodkéw dydaktycznych 1 ksiggozbioru biblioteki
szkolnej wedtug ustalonych zasad,

g) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw
$wigtecznych i ferii,

h) uzyskiwania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce, wsparcia i opieki
pedagogicznej, psychologicznej i innej — specjalistycznej, jezeli szkota
zapewnia taka,

1) korzystania z opieki pielggniarskiej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej,

j) uczestnictwa w organizowaniu na terenie szkoty imprez kulturalnych,
oswiatowych, sportowych i rozrywkowych,

22



10.

11.

k) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszanie
si¢ w szkolnych organizacjach, na ktérych dziatalno§¢ Dyrektor Zespotu Szkot
nr 56 wydat wczesniej zgodg.

Szczegotowe przepisy w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania — zalacznik nr 4.
W szczegdlnych przypadkach, na podstawie opinii publicznych i niepublicznych
poradni psychologiczno — pedagogicznych uczen ma prawo do nauki wedhug
wymagan edukacyjnych dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i odchylen rozwojowych lub specyficznych trudno$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgcych mu sprostanie tym wymaganiom.
Prawo to przyshuguje wyzej wymienionym uczniom oraz uczniom posiadajagcym
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo orzeczenia o nauczaniu
indywidualnym réwniez w czasie pisania egzamindw gimnazjalnych.
W szczegoélnych przypadkach, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw),
uczen posiadajacy opini¢ lub orzeczenie, o ktorych mowa w punktach 3, 4, i ma
wade stuchu albo gleboka dysleksje rozwojowa, ma prawo do zwolnienia z nauki
drugiego jezyka obcego z czgsci badz catego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty.
Uczen ma prawo do zwolnienia na czas okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego
oraz informatyki na podstawie wydanej przez lekarza opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach.
Uczen ma prawo do tego, by przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego,
techniki, plastyki i muzyki nauczyciel brat pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki wyzej
wymienionych przedmiotow.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego, wydane
przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng ma prawo do nauczania
indywidualnego na terenie szkoty lub w domu, zgodnie z zaleceniami zawartymi
w tym orzeczeniu.
Uczen, ktory wykazuje szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania, ma prawo do
uzyskania zgody Dyrektora szkoty na indywidualny tok lub program nauki.
Dyrektor podejmuje decyzje w tym zakresie na zasadach okre$lonych odrgbnymi
przepisami.
Uczen ma prawo do pomocy materialnej o charakterze socjalnym, tj. do
stypendiéw szkolnych i zasitkow szkolnych oraz o charakterze motywacyjnym, tj
do stypendiow za wyniki w nauce lub wysokie osiaggni¢cia sportowe uzyskane we
wspotzawodnictwie na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym, ze $rodkéw
przewidzianych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki
samorzadu terytorialnego.

Szczegotowe przepisy w sprawie udzielania pomocy materialnej o charakterze

socjalnym i motywacyjnym znajdujg si¢ w zalacznikach nr 7 i nr 14.

§3

. Uczen ma obowigzek:

a) uczy¢ si¢ systematycznie 1 rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych, w zyciu szkoly, regularnie uczeszczaé na lekcje, nie
wychodzi¢ przed ich zakonczeniem bez zgody nauczyciela oraz nie spo6zniac
sig,
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b) uzupetia¢ braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach wynikajace z absencji,
w terminie zgodnym z zapisami zawartymi w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania, starannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe, wykonywac zadania,
¢wiczenia i polecenia nauczycieli, w terminie odrabia¢ prace domowe, zgodnie
z zasadami okreslonymi przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow,

¢) godnie reprezentowac szkote,

d) z szacunkiem odnosi¢ si¢ do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, innych
ucznidw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunow),

e) przestrzegac zasad kultury i dba¢ o pickno mowy ojczystej w szkole i poza nia,

f) chroni¢ wlasne zycie 1 zdrowie, przestrzegac¢ zasad higieny, dba¢ o estetyczny
wyglad, mie¢ na wzgledzie bezpieczenstwo wiasne 1 innych osob, reagowac na
przejawy brutalnosci, przemocy fizycznej i psychicznej, zawsze informowac o
tych przejawach nauczycieli, wychowawcow lub inne doroste osoby, ktore
moga udzieli¢ pomocy,

g) zostawia¢ wierzchnie ubranie i zmieniaé obuwie, zostawiajac je w szatni
szkolnej,

h) dba¢ o porzadek na terenie szkoty, szanowac¢ mienie szkolne, wtasne i innych;
za szkody wyrzadzone w szkole odpowiadaja materialnie rodzice (prawni
opiekunowie) dziecka,

1) zwalnia¢ si¢ z lekcji wylacznie na podstawie pisemnej lub osobistej prosby
rodzicow (prawnych opiekunow), wpisanej do dzienniczka ucznia, podpisanej
przez wychowawce i odnotowanej w rejestrze zwolnien prowadzonym przez
sekretariat szkoty,

j) zawsze posiadaé przy sobie dzienniczek ucznia stanowigcy podstawowy
dokument umozliwiajacy kontakt szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia,

k) niezwlocznie usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ po jej ustaniu, nie pdzniej niz
na najblizszej godzinie z wychowawca; po tym terminie nieobecnosci uznane
beda za nieusprawiedliwione; usprawiedliwienie powinno by¢ wpisane do
dzienniczka ucznia,

1) usprawiedliwi¢ spoznienie w biezacym lub najdalej nastepnym dniu,

m) stosowa¢ si¢ do zapisOw zawartych w Regulaminie Zespolu Szko6t nr 56 —
zalacznik nr 13.

§4

Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktéry ma obowiazek nosi¢ podczas:

* uroczysto$ci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkoty,

* indywidualnych i grupowych wyjs¢ poza teren szkoty w celu jej
reprezentowania,

* imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca, Rada
Pedagogiczna, Dyrektor szkoty.

Przez str6j galowy nalezy rozumiec:

* ciemna spddnica, biata bluzka — dla dziewczat,

¢ ciemne spodnie, biata koszula — dla chlopcow.

Wyglad ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotow.

Na zajgciach wychowania fizycznego uczen zmienia codzienny ubior na sportowy,

zgodnie z ustaleniami nauczyciela tego przedmiotu.

Wobec ucznia, ktéry nie wywiazuje sie ze swoich obowiazkéw i jego zachowanie

utrudnia innym uczniom wypetnianie obowigzkéw szkolnych oraz stwarza
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zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego i innych, szkota podejmuje nastepujace

srodki zaradcze:

a) zwrdcenie uczniowi ustnej uwagi przez nauczyciela, wychowawce lub innego
pracownika szkoty,

b) wpisanie uwagi przez w/w osoby do dzienniczka ucznia, klasowego zeszytu
informacji,

c) rozmowa wychowawcza z uczniem przeprowadzona przez wychowawce,
zainteresowanego nauczyciela, pedagoga lub psychologa szkolnego,
ewentualnie przez Patrol Szkolny; w wyniku tej rozmowy nastepuje:

- ustalenie zasad postgpowania,

- ewentualne spisanie ,,kontraktu”,

- konsekwentne dopilnowanie przez wskazane osoby, aby uczen wywigzat
si¢ z postanowien;

d) rozmowa wychowawcza w obecnosci rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia,

e) rozmowa wychowawcza w obecnosci Dyrektora szkoty,

f) skierowanie wniosku do sadu o wglad w sytuacj¢ rodzinng ucznia, jesli mimo
podejmowanych w/w $rodkéw zaradczych zachowanie ucznia nie ulega
poprawie,

g) powiadomienie wydziatu policji ds. nieletnich o czynach i zachowaniach
ucznia, jesli jest on agresywny, zagraza zdrowiu i zyciu innych osob badz
swoim zachowaniem wptywa demoralizujgco na pozostatych uczniow.

§5

Jako pozytywne wzmocnienie spoleczne akceptowanych zachowan oraz
uswiadomienie uczniom promowania osoéb wyrdzniajacych si¢ pozytywnie w
spotecznosci szkolnej, kazdy uczen moze zosta¢ nagrodzony za:

a) widoczne postgpy w nauce 1 wyrdzniajace si¢ zachowanie w ciggu roku
szkolnego,

b) aktywne i rzetelne uczestnictwo w pracach na rzecz klasy, szkoly oraz
spotecznosci lokalnej, podejmowane z wlasnej inicjatywy,

c) rzetelne wypelianie powierzonych obowigzkéw 1 zadah w ramach
dziatalnosci samorzadu klasowego i szkolnego,

d) bezinteresowng pomoc innym uczniom we wilasnych zespotach klasowych, w
catej spotecznosci szkolnej lub srodowisku lokalnym,

e) rozwijanie wlasnych zainteresowan w czasie zaje¢ lekcyjnych i1
pozalekcyjnych organizowanych w szkole oraz poza nig, a takze w
organizacjach i klubach mtodziezowych,

f) wymierne naukowe, kulturalne, artystyczne, sportowe 1 spoleczne
przedsiewziecia indywidualne 1 grupowe, wykraczajace poza szkolne
obowiazki.

Rodzaj i czgstotliwos¢ przyznawanych nagrod zalezy od stopnia 1 wagi

wystepowania w/w zachowan zastugujacych na wyroznienie.

Rodzaj 1 czgstotliwos¢ przyznawanych wyrdznien wobec ucznia ma wplyw na

semestralng 1 koncoworoczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

Za wzorowy 1 przyktadng postawg uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia:

a) pochwale ustng wobec klasy,

b) pochwale pisemng wpisang do dziennika lekcyjnego lub klasowego zeszytu
informacji,

c) pochwale ustng wobec catej spotecznosci szkolnej,
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d) dyplom uznania wreczony w obecnosci uczniow catej szkoty,

e) list pochwalny/dyplom uznania skierowany do rodzicéw ucznia,

f) nagrode¢ rzeczows,

g) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe (Regulamin
przyznawania stypendiow za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe —
zalacznik nr 14).

Za wzorowe/bardzo dobre zachowanie i1 bardzo dobre wyniki w nauce uczen moze

otrzymac:

a) $wiadectwo z wyrdznieniem,

b) tytul,,Wzorowy Uczen”,

c) tytul i statuetke ,,Prymus Szkoty”.

Tytul 1 statuetke ,,Prymus Szkoly” moze uzyskaé uczen, ktory w wyniku

klasyfikacji koncowoszkolnej uzyskal najwyzsza $rednia ocen ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnych planach

nauczania w ciggu catego etapu edukacyjnego co najmniej dobre semestralne i

koncoworoczne oceny zachowania (do roku szkolnego 2003/2004), a od roku

szkolnego 2004/2005 co najmniej bardzo dobre semestralne i koncoworoczne
oceny zachowania.

. Udzial ucznia i zdobyte przez niego lokaty oraz wyrdznienia w migdzyszkolnych i

pozaszkolnych konkursach wiedzy, zawodach sportowych itp. odnotowuje si¢ na

$wiadectwach szkolnych.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w szkole

podstawowej 1 gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych w

gimnazjum  otrzymuja z  danych  zaje¢  edukacyjnych  celujaca

semestralna/koncoworoczng oceng klasyfikacyjng.

Za uzyskanie w wyniku klasyfikacji koncoworocznej z obowigzkowych zajeé

edukacyjnych $redniej ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrej

oceny zachowania uczen otrzymuje, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej,
$wiadectwo z wyrdznieniem.

§6

Kara ustalana jest i naktadana uczniom wéwczas, gdy:

a) uczen nie zaniechat ztego zachowania, dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo
(np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia, przemoc fizyczna lub psychiczna,
czyny demoralizujace innych),

b) uczen nie stosuje si¢ do ustnych i pisemnych upomnien wychowawcy,
nauczyciela i innych pracownikéw pedagogicznych,

c) zachowanie ucznia w dotkliwy sposéb utrudnia innym prawidtowe
funkcjonowanie w szkole,

d) jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych.

Kara jako konsekwencja niestosowania si¢ ucznia do zapisow WSO i szkolnego

regulaminu, niewywigzywania si¢ z obowigzkow cztonka spotecznosci szkolne;,

popelniania zabronionych czynéw ma jednocze$nie uswiadomi¢ wszystkim
uczniom szkoty negatywne skutki takiego postgpowania.

Rodzaj kary zalezy od stopnia i rodzaju przewinienia oraz czgstotliwos¢

popelniania go przez danego ucznia, a takze od wczesniejszego jego zachowania.

Rodzaj i czgstotliwos¢ naktadanych kar ma wptyw na semestralna/koncoworoczng

oceng klasyfikacyjng zachowania.

Za lekcewazenie swoich obowigzkdéw uczen moze otrzymac nastepujace kary:

a) pisemna nagana w dzienniku lekcyjnym, klasowym zeszycie informacji,
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b) pisemne powiadomienie rodzicOw ucznia,

c) zakaz udzialu w klasowych i szkolnych imprezach w indywidualnie
ustalonym czasie, zaleznie od rodzaju i czgstotliwosci przewinienia,

d) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz (udzial w konkursach, zawodach
sportowych itp.) na czas ustalany indywidualnie, w zaleznosci od okoliczno$ci,
rodzaju i czgstotliwosci przewinienia,

e) przeniesienie do réwnolegtego oddziatu,

f) na wniosek Dyrektora szkoty, za zgoda Kuratora O§wiaty przeniesienie ucznia
do innej szkolty. Wniosek ten nastepuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogiczne;.

O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach

wychowawca klasy powiadamia pisemnie rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.

Od natozonej kary (dotyczy punktow 6¢c — 6f) uczen, jego rodzice/prawni

opiekunowie lub Rzecznik Praw Ucznia moga w formie pisemnej odwota¢ si¢ do

Dyrektora szkoty w terminie 3 dni zaje¢ edukacyjnych, liczac od dnia uzyskania

informacji o natozeniu jednej z w/w kar.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przedstawicielem

Samorzadu Uczniowskiego, Rzecznikiem Praw Ucznia, a w szczegolnych

przypadkach — z powotanym przez siebie — przedstawicielem (przedstawicielami)

Rady Pedagogicznej — rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w punkcie 7

niniejszego paragrafu, w ciggu 3 dni trwania zaj¢¢ edukacyjnych i postanawia, co

nastepuje:

a) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie decyzji,

b) anulowac¢ kare,

c) warunkowo zawiesi¢ wykonanie kary.

Od podjetej przez Dyrektora szkoty decyzji odwotanie nie przystuguje.

§7

. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow Integracyjnego Gimnazjum nr 70 z
koncem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat; w
przypadku ucznia upo$ledzeniem umystowym — w roku kalendarzowym, w
ktérym konczy on 21 lat.

Propozycje zmian w przepisach dotyczacych praw i obowigzkéw ucznia moga
sktada¢ na pisSmie nauczyciele, rodzice/prawni opiekunowie i uczniowie.
Proponowane zmiany wymagaja uchwaly Rady Pedagogicznej, po zaopiniowaniu
ich przez Rad¢ Rodzicow.
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ROZDZIAL VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly, niewymienieni w rozdziale IV — zakres ich zadan

[a—y

§1

W Zespole Szkot nr 56 nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obstugi
zatrudnia Dyrektor.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt 1,
okreslaja odrebne przepisy.

§2

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jakos$¢ i efekty tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godno$ci ucznia oraz jego
nietykalno$ci osobiste;j.

Nauczyciel jest zobowigzany do troski o stwarzanie odpowiednich warunkéw
ochrony uczniéw przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spoteczne;.

Nauczyciel jest zobowigzany:
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2.

f)

2

do wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw, przekazywania
informacji o postgpach i trudnosciach w nauce ich dzieci oraz sposobach
przezwycig¢zania tych trudnosci,

uwzglednia¢ prawo uczniéw do znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w klasie i szkole,

do poinformowania rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéow o warunkach
klasyfikowania 1 promowania oraz o warunkach przeprowadzania
sprawdzianow klas széstych i egzamindéw gimnazjalnych,

zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

realizowanie obowigzujagcego w szkole programu nauczania, planu pracy
szkoty, jej programu wychowawczego 1 profilaktycznego,

wspieranie psychofizycznego rozwoju uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,
doskonalenie wlasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych,

systematyczne, umotywowane, jawne i obiektywne ocenianie pracy ucznidéw,
zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych, dostosowywanie form i
metod pracy do psychofizycznych mozliwosci uczniéw i ich stwierdzonych
zaburzen rozwojowych lub specyficznych potrzeb edukacyjnych, zgodnie z
zaleceniami zawartymi w opiniach publicznych i niepublicznych poradni
psychologiczno — pedagogicznych, w tym rdwniez specjalistycznych oraz
zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego 1 potrzebie nauczania indywidualnego wydanych przez publiczne
poradnie psychologiczno — pedagogiczne,

systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, okreslone
odrebnymi przepisami,

czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i
uchwat.

W przypadku uczniow w poruszaniu si¢ z racji swojej niepetnosprawnosci:

a)

b)

nauczyciel wspomagajacy lub przedmiotowy rozpoczynajacy lekcje ma
obowigzek przyprowadzenia ucznia do sali, w ktérej beda si¢ odbywaly
zajecia, chyba, ze wcze$niej ustalono z rodzicami (prawnymi opiekunami), iz
to oni przyprowadzaja swoje dziecko do klasy,

nauczyciel wspomagajacy lub przedmiotowy ma obowigzek pomocy w
bezpiecznym dotarciu uczniéw do kolejnej sali lekcyjnej,

po zakonczeniu lekcji nauczyciel przedmiotowy lub wspomagajacy ma
obowigzek sprowadzenia ucznia niepetnosprawnego ruchowo do szatni, o ile
wczesniej nie ustalono z rodzicami (prawnymi opiekunami), ze dziecko czeka
na nich przy sali, w ktorej skonczyt zajgcia, lub na parterze budynku
szkolnego.

§3

. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw oraz inni

pracownicy pedagogiczni tworzg zespoly przedmiotowe lub problemowo —
zadaniowe. Rodzaje zespotoéw i ich sktad osobowy tworzy Dyrektor Zespotu Szkot
nr 56.

Praca zespotu przedmiotowego lub problemowo — zadaniowego kieruje powotany
przez dyrektora, na wniosek danego zespotu jego przewodniczacy.

3. Zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

29



wybor programow nauczania i podrecznikéw oraz wspotdzialanie w ich
realizacji,

opracowanie Przedmiotowego Systemu Oceniania,

opiniowanie programéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

wspoéldzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i innych sal
lekcyjnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

§4

Wychowawca klasy petni zasadnicza role w systemie wychowawczym Zespotu
Szkét nr 56. Jest animatorem zycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i
mediatorem w rozstrzyganiu spornych kwestii.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

g)
h)

i)
)
k)

D

m)

zapoznanie uczniow 1 ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) z zasadami
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania oraz rodzicow z Przedmiotowymi
Systemami Oceniania,

otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ucznia nalezacego do
danego zespotu klasowego, z uwzglgdnieniem ich indywidualnych mozliwosci
1 ograniczen,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
uczniéw, udzielanie informacji, wskazowek utatwiajacych rozwigzywanie
problemoéw,

planowanie 1 organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami (prawnymi
opiekunami) réznych form zycia oddzialu, rozwijajacych i integrujacych
klasowy zespot,

wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, w ktérym pelni funkcje
wychowawcy, uzgadnianie z nimi i koordynowanie dzialan wychowawczych,
wspoOtpraca z  pedagogiem  szkolnym, psychologiem, specjalistami
zatrudnionymi w szkole, a takze z nauczycielem wspoétorganizujacym proces
dydaktyczno — wychowawczy, jesli uczniowie z jego zespotu klasowego
korzystaja ze wsparcia wymienionych oséb,

systematyczne kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez
wychowankow,

udzielanie wsparcia wszystkim uczniom, a w szczegdlnosci uczniom z rodzin
dysfunkcyjnych,

pomoc w organizowaniu zycia kulturalnego zespotu klasowego i udziat w nim,
dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej w zespole
klasowym oraz skladanie sprawozdania z postgpow dydaktyczno -
wychowawczych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

systematyczne dokumentowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych w danym zespole klasowym oraz wykonywanie czynnosci
administracyjnych przewidzianych odrgbnymi przepisami,

organizowanie i prowadzenie comiesi¢cznych spotkan z rodzicami (prawnymi
opiekunami), informowanie ich o postgpach w nauce i zachowaniu uczniéw,
informowanie w formie pisemnej rodzicoOw (prawnych opiekundéw) i ucznidow o
przewidywanych ocenach z wszystkich zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
ocenie zachowania na miesigc przed semestralnym/koncoworocznym
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
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Wychowawca, kazdy nauczyciel 1 pracownik pedagogiczny ma prawo korzystac z
pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora Zespotu Szkot nr 56,
pedagoga szkolnego, psychologa, innych specjalistow zatrudnionych w szkole, ze
strony poradni psychologiczno — pedagogicznych, poradni specjalistycznych oraz
innych wlasciwych placéwek lub instytucji o§wiatowych i naukowych.

§5

Wicedyrektor szkoty, z upowaznienia Dyrektora Zespolu Szkot nr 56, podczas
pelnienia swego biezacego nadzoru nad prawidtowym funkcjonowaniem szkoty
jest  bezposrednim  przelozonym stuzbowym  wszystkich  pracownikow
zatrudnionych w placowce.

Wicedyrektor decyduje o biezacych sprawach procesu dydaktyczno -
wychowawczego w catej szkole.

Wicedyrektor ma prawo formutowaé projekt oceny pracy podlegtych mu
bezposrednio nauczycieli, a takze wypowiada¢ si¢ w sprawach oceny pracy
opiekunczo — wychowawczej wszystkich nauczycieli.

Wicedyrektor ma prawo wnioskowa¢ do Dyrektora w sprawach nagréd i
wyroznien oraz kar dla nauczycieli.

Wicedyrektor szkoly uzywa pieczatki osobistej z tytulem ,, Wicedyrektor Zespotu
Szkot nr 56" oraz ma prawo podpisywania pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z
zakresem jego zadan i kompetencji.

§6

Zespot Szkot nr 56 zatrudnia na specjalistycznych stanowiskach pracy:
- pedagoga szkolnego,

psychologa,

logopede,

reedukatora,

rehabilitanta.

Specjalisci wymienieni w pkt 1 niniejszego paragrafu umozliwiaja organizacj¢

pomocy psychologiczno — pedagogicznej i udzielaja jej uczniom, ich rodzicom

(prawnym opiekunom) oraz nauczycielom na zasadach okreslonych odrgebnymi

przepisami.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

a) diagnozowaniu §rodowiska ucznia,

b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia,

c) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

d) wspieraniu uczniow wybitnie uzdolnionych,

e) organizowaniu réznorodnych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

f) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd uczniow,
rodzicow (prawnych opiekundw) i nauczycieli,

g) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wynikajacych z realizacji
programéw nauczania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu  sie,
uniemozliwiajgce uczniowi sprostanie tym wymaganiom,
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h) wspieraniu  nauczycieli 1 rodzicbow w  rozwigzywaniu trudno$ci
wychowawczych oraz  umozliwianiu  rozwijania ich  umiejetnosci
wychowawczych,

1) podejmowaniu dzialan mediacyjnych, interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna prowadzona jest w szkole we wspolpracy

VA
- rodzicami (prawnymi opiekunami),

- nauczycielami i wychowawcami,

- poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji dotyczacych metod i form
pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w
indywidualnych przypadkach,
innymi szkotami,

- instytucjami i osobami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest nieodptatna i dobrowolna, a udzielana
moze by¢ na wniosek:

a) ucznia,

b) rodzicow (prawnych opiekunow),

¢) nauczyciela, wychowawcy i specjalistow.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana w nastgpujacych

formach:

- zajecia dydaktyczno — wyrownawcze,

- zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

- zajecia logopedyczne,

- zajecia socjoterapeutyczne,

- zajecia rewalidacyjne,

- zajecia psychoedukacyjne dla uczniow 1 ich rodzicow (prawnych

opiekunéw),

- porady dla uczniow,

- porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow (prawnych opiekunow) i

nauczycieli.

§7

Specjalisci zatrudnieni w Zespole Szkoét nr 56 realizujg zadania okreslone przez
Dyrektora zgodnie z programem wychowawczym szkoty, jej planem pracy i
programem profilaktycznym placowki.

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

b) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym wybitnie uzdolnionym,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

c) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicéw (prawnych opiekundw) i nauczycieli,

d) podejmowanie wobec ucznidw, z udziatem rodzicéw (prawnych opiekunéw) i
nauczycieli dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty,
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e)
f)

g)

Do
a)

b)

d)
e)

Do

2)

Do
a)

b)

wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych wynikajacych z
wymienionych w ust.d pkt 2 niniejszego paragrafu programoéw,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz
uczniéw, ich rodzicoOw (prawnych opiekundw) i nauczycieli w zakresie wyboru
przez uczniow kierunku ksztatcenia,

dzialanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.

zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie ich potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron
wychowankéw,

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w celu wspierania rozwoju uczniow,
okreslanie odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w
tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec
ucznidéw, ich rodzicoOw (prawnych opiekundéw) i nauczycieli,

organizowanie 1 prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicow (prawnych opiekundw) i nauczycieli,
zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie im oraz
inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawczych i innych
zespotow problemowo — zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty.

zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

przeprowadzanie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w
tym mowy gloénej oraz pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedyczne;j,
prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej,

organizowanie pomocy logopedycznej dla uczniow z trudnosciami w czytaniu
1 pisaniu, przy $cistej wspotpracy z pedagogami wspierajacymi i nauczycielami
prowadzacymi zajecia korekcyjno — kompensacyjne (reedukacyjne),
organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicow (prawnych opiekundéw) i nauczycieli,
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu u
uczniéw zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia,

wspieranie nauczycieli w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych
wynikajacych z programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty.

zadan reedukatora nalezy w szczego6lnosci:

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia wystepowania u uczniow
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych z uczniami, u ktoérych
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie
osiggnig¢ wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego, przy S$cistej wspdlpracy z nauczycielami, pedagogami
wspierajacymi, logopeda oraz rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw,
organizowanie 1 prowadzenie rdznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicow (prawnych opiekundéw) i nauczycieli,
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d) wspieranie wychowawczych i profilaktycznych dziatan szkoty, wynikajacych z

programu wychowawczego i profilaktycznego.
6. Do zadan rehabilitanta nalezy w szczeg6lnosci:

a) usprawnianie uczniéw niepetnosprawnych ruchowo, przy $cisltej wspotpracy z
lekarzami ortopedami prowadzacymi te dzieci,

b) udzielanie porad rodzicom (prawnym opiekunom) dzieci z orzeczong
niepelnosprawnoscia, a takze nauczycielom i pedagogom pracujacym z tymi
uczniami.

7. Zadania, o ktorych mowa w punktach 3 — 6, zatrudnieni w szkole specjalisci
realizuja:

a) w wyniku decyzji Dyrektora szkoty,

b) za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow) i przy ich $cistej wspotpracy,

c¢) do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu ksztalcenia lub
ztagodzenia badz wyeliminowania zaburzen stanowigcych powodd objecia
ucznia dang forma pomocy.

8. Dyrektor szkoly na wniosek osoby prowadzacej dane zajecia specjalistyczne, w

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia moze uchyli¢ decyzj¢ o

jego udziale w tych zajeciach.

§8

1. Zadaniem pracownikdw administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymywanie obiektu i jego otoczenia w ladzie i czystosci,
wlasciwe i terminowe wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow.

2. Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikdéw administracji i obstugi okresla
Dyrektor szkoly.

ROZDZIAL VII

Rodzice i prawni opiekunowie

§1

1. Dziatalno$¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) w polskim systemie oswiaty
regulujg nastepujace akty prawne:
- Konstytucja RP z 1997 roku,
- Konwencja o Prawach Dziecka ONZ z 1989 roku,
- Ustawa o systemie o$wiaty,
- Standardowe zasady wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych i ich
integracji ze spoteczenstwem ONZ z 1993 roku,
- Rzadowy program dzialan na rzecz 0so6b niepelnosprawnych i ich integracji
ze spoteczenstwem z 1093 roku,
- Deklaracja z Salamanki oraz Wytyczne dla dziatan w zakresie specjalnych
potrzeb edukacyjnych UNESCO z 1994 roku.
2. Rodzice (prawni opiekunowie) ponosza gtéwna odpowiedzialnos¢ za wychowanie
1 rozw0j swoich dzieci. Dobro i1 bezpieczenstwo dzieci jest przedmiotem ich
najwiekszej troski.
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3. Szkota ma obowigzek wspierania rodzicow (prawnych opiekundéw) w
wykonywaniu przez nich obowigzkéw zwigzanych z wychowywaniem dzieci i
mlodziezy.

4. Rodzice (prawni opieckunowie) maja obowigzek respektowania praw dziecka
zawartych w dokumentach wymienionych w pkt 1 niniejszego paragrafu oraz
ukierunkowania dziecka 1 wspierania go przy Kkorzystaniu przez nie z
przystugujacych mu praw.

§2

1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow (prawnych opiekunéw) dziecka
wynikajacych z ustawowego obowigzku szkolnego nalezy:

a)
b)

zapisanie dziecka do szkoty podstawowej,

ztozenie w okreslonym terminie wymaganych dokumentéw, o ktéorych mowa
jest w Kryteriach przyje¢ do oddzialéw integracyjnych Oddziatu
Przedszkolnego, Szkoty Podstawowej nr 214 i Gimnazjum Integracyjnego nr
70,

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢
szkolnych,

zapewnienie dziecku realizujagcemu obowiazek szkolny poza szkota warunkow
nauki okreslonych odrgbnymi przepisami,

powiadomienie organu prowadzacego szkote o formie spelniania obowigzku
szkolnego lub obowiagzku nauki przez mtodziez w wieku 16 — 18 lat.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) maja ponadto obowigzek:

a)

b)

d)

e)

2)
h)

wychowywaé dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez
dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowos$ci, wyznania, pici,
statusu spolecznego i materialnego oraz rodzaju niepelnosprawnosci, zaburzen
1 odchylen rozwojowych,

wychowywa¢ dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich potrzeb
rozwojowych,

wychowywaé dzieci w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich
przekonan,

Scisle wspotpracowaé¢ z wychowawcami, nauczycielami przedmiotowymi i
innymi specjalistami w celu jak najlepszego funkcjonowania ich dziecka w
szkole, uczestniczy¢ w zebraniach klasowych i w miar¢ potrzeb w ,,dniach
otwartych”,

zwalnia¢ 1 usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci dziecka poprzez dzienniczek ucznia,
podpisywaé wszelkie informacje umieszczane przez nauczycieli w zeszytach
przedmiotowych, zeszytach ¢wiczen lub w dzienniczku ucznia,

angazowac si¢ jako partnerzy szkoty w nauczanie i wychowanie ich dzieci,
przekazywa¢ szkole wszelkie informacje dotyczace psychofizycznych i
rozwojowych mozliwosci ich dzieci stuzacych osigganiu wspolnych —
rodzicow (prawnych opiekundéw) 1 szkoty — celow edukacyjnych i
wychowawczych,

scisle wspolpracowac ze szkolta w celu optymalizacji warunkéw oraz sposobu
realizacji obowigzku szkolnego i nauki, z uwzglgdnieniem indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka.

§3
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1.

Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

a) uznania ich prymatu jako pierwszych nauczycieli ich dzieci,

b) dostepu do formalnego systemu edukacji dla swoich dzieci, z uwzglgdnieniem
ich potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych,

c) dostepu do wszelkich informacji o instytucjach o$wiatowych, ktore moga
dotyczy¢ ich dzieci,

d) wyboru dla swoich dzieci takiej drogi edukacyjnej, ktora jest najblizsza ich
przekonaniom i warto$ciom uznawanym za najwazniejsze dla ich dzieci.

Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztalcenia i

wychowania ucznidéw konieczna jest wspolpraca rodzicow ze szkota. W ramach tej

wspoOtpracy rodzice (prawni opiekunowie)majg prawo do:

a) kontaktow z wychowawca klasy 1 nauczycielami w celu uzyskiwania
rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego postepow w nauce,
trudnosci i ich przyczyn oraz zachowania,

b) uzyskiwania porad pedagoga szkolnego, psychologa i innych specjalistow
zatrudnionych w szkole,

c) znajomos$ci dydaktyczno — wychowawczych i1 profilaktycznych zadan i
zamierzen szkoty,

d) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz warunkow przeprowadzania sprawdziané6w na koniec szkoty
podstawowej 1 egzamindw gimnazjalnych,

e) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

f) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoly i1 poszczegdlnych nauczycieli
wobec Dyrektora szkoly, organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny i Kuratora O$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swoich
reprezentantow — Rady Rodzicow.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe

§1

Tablice i stemple zawieraja nazwg, numer porzadkowy i siedzib¢ Zespotu Szkol nr
56, Szkoty Podstawowej nr 214 i Gimnazjum Integracyjnego nr 70.

§2

. Zespot Szkot nr 56 prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

§3

Statut Zespolu Szkét nr 56 obowigzuje wszystkich cztonkdéw spolecznosci
szkolnej: ucznidow, pracownikow pedagogicznych, nauczycieli, pracownikow
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1.

administracji i obstugi oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) uczniéw Zespotu
Szkot nr 56.

Wszelkie zmiany w niniejszym Statucie musza by¢ zatwierdzone uchwala Rady
Pedagogicznej szkoly i zatwierdzone przez Rade Rodzicow.

§ 4

. W celu zapoznania si¢ ze Statutem Zespotu Szkot nr 56 ustala sie, co nastepuje:

a) udostgpnienie Statutu w czytelni biblioteki szkolnej,
b) udostepnienie w pokoju szkolnego pedagoga i psychologa.

§5

Niniejszy Statut obowigzuje od dnia ........cceeceeeviiviiiiniieeiieieeeeee e
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